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1. Sobre Altekio

Nuestro propósito
Trabajamos para contribuir a la transformación eco-social 
aportando nuestro saber hacer en este proceso colectivo en 
el que tantas personas, entidades y redes contribuimos para 
volver a poner el cuidado de la vida en el centro de nuestras 
sociedades y economías.

Para conseguir nuestro propósito trabajamos hacia la sosteni-
bilidad con un enfoque integral que considera sus cuatro pi­
lares: social, ambiental, económico y cultural.

A esto le sumamos nuestro expertise en el campo de la faci­
litación, generando espacios que posibilitan el diálogo y la es-
cucha entre saberes diversos. Tenemos la convicción de que 
las relaciones que se tejen en estos espacios son una herra
mienta clave para el desarrollo satisfactorio de los procesos de 
transformación personal, estructural y territorial.

Así, nuestra mirada busca entender la complejidad de los “so­
cio-ecosistemas” y las relaciones que se establecen entre per­
sonas, organizaciones y el territorio, con una visión apreciativa, 
sistémica y con rigor científico.

Altekio, S. Coop. Mad. somos una empresa social 
sin ánimo de lucro constituida como cooperativa 

de trabajo en el año 2008.

Teoría del cambio
Para enmarcar nuestro trabajo, diseñamos nuestra Teoría del 
Cambio, una narrativa de transformación donde reflejamos 
cuáles son los objetivos y metas que marcan la ruta para lograr 
nuestro propósito.



6 7

Nuestros servicios
Desde nuestro ejercicio profesional, ofrecemos servicios de 
facilitación, consultoría, investigación, formación e inter-
vención comunitaria.

Estos servicios los llevamos a cabo en ámbitos de actuación 
como la crisis climática y resiliencia, gobernanza y partici­
pación ciudadana, conflictos socioambientales, desarrollo 
organizacional, educación ambiental para la sostenibilidad, 
emprendimiento de impacto positivo, consumo consciente 
y transformador, facilitación y trabajo de procesos, inno­
vación social, ambiental y adaptativa, y arte y transformación 
socio-ecológica.

El equipo

Facilitadora experta, investigadora, consultora y formadora en sostenibilidad y participación.

Licenciada en Ciencias Ambientales y Doctora por el Programa Interuniversitario de Educación Ambiental (UAM). 
Formación especializada en facilitación de grupos desde 2001. Diplomada en Trabajo de Procesos y Democracia 
Profunda (2019).

Socia-cofundadora de la cooperativa Altekio. Cofundadora y facilitadora experta del Instituto de Facilitación 
y Cambio (IIFACe), con amplia experiencia en procesos de toma de decisiones, deliberación, gestión emocional, 
transformación de conflictos, innovación y planificación. Investigadora en comunicación, participación y educación 
ambiental en socioecosistemas, así como el consumo y los estilos de vida sostenibles, aplicando la perspectiva de 
género. Ha desarrollado numerosas investigaciones interdisciplinares, formaciones y proyectos en estas áreas, tanto 
a nivel estatal como internacional; ha colaborado muchos años en el Laboratorio de Socioecosistemas (Dpto. de 
Ecología, UAM), y es (co)autora de más de 30 publicaciones científicas y divulgativas. También es docente en varios 
estudios de máster y posgrado con más de 10 años de experiencia. Delegada del Patronato de FUHEM desde 2022.

idiomas de trabajo: castellano e inglés
otros idiomas, con los que puede facilitar espacios grupales: portugués, gallego y catalán

Experto en facilitación de grupos y gobernanza. Consultor en sostenibilidad, Economía Social y Solidaria, y 
emprendimiento verde y social.

Licenciado en Ciencias Ambientales (UAM). Formación especializada en facilitación y dinamización de grupos 
(desde 2005). Formación especializada en sociocracia y participación. 

Socio-fundador y trabajador de Altekio. Actual integrante del equipo coordinador del Grupo Cooperativo Tangente. 
Miembro fundador del Instituto Internacional de Facilitación y Cambio (IIFACe). Facilitador experto y formador 
profesional. Especialización en facilitación en entornos digitales. Experto en combinar la facilitación con inicia­
tivas de impacto positivo, en temas ambientales (gobernanza ambiental, restauración de ecosistemas, gestión 
de conflictos socioambientales), sociales (empoderamiento y desarrollo comunitario, participación ciudadana, 
diálogo multiactor) y económicos (economía social y solidaria, especialmente cooperativismo).

idiomas de trabajo: castellano e inglés

Seguimos creciendo, con moderación, incorporando perfiles 
profesionales diversos que se suman a este camino aportando 
al equipo valor, experiencia y conocimientos.

Conchi Piñeiro

Jorge Navacerrada

1. Sobre Altekio
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Consultor, investigador y docente especializado en Sostenibilidad, Innovación Social y Participación Ciudadana.

Licenciado en Ciencias Ambientales (UAH) y Técnico en Gestión y Conservación del Patrimonio Ecológico. Máster 
en Educación Ambiental y Sistemas complejos (UNED). Especialista Universitario en Medio Ambiente, Educación 
Ambiental y Globalización (UNED). Certificado Profesional Consultor en Innovación Social (Universidad de 
Salamanca). Máster en Psicoterapia Gestalt (Instituto de Psicoterapia Gestalt de Madrid). Certificado de Diseño 
en Permacultura y formador en Diseño para la Sostenibilidad (por Gaia Education). Actualmente cursando el 
Programa de Doctorado UNED con el tema: “Ciencia y Arte ante la Emergencia Socioecológica”.

Socio-fundador y trabajador de Altekio. Profesor-Colaborador de la Cátedra UNESCO de Educación Ambiental 
y Desarrollo Sostenible (UNED). Coordinador del Programa EcoArte (para la integración del Arte, Ciencia y 
Sostenibilidad). Profesor del Instituto Europeo de Diseño (IED).

idiomas de trabajo: castellano e inglés

Consultora, formadora y facilitadora en Sostenibilidad, Gobernanza y Participación Ciudadana, Innovación 
Social, y Facilitación de Grupos.

Abogada (UNC, Argentina) con Máster en Gobernanza Ambiental (University for Peace, Costa Rica). Socia del 
Instituto Internacional de Facilitación y Cambio (IIFACe). Formación especializada en diversas metodologías de 
innovación social y participación ciudadana. Formación especializada en Trabajo de Procesos (Psicología orien­
tada a Procesos). Especialidad en proyectos sociales con perspectiva de género e interseccionalidad y gober­
nanza ambiental. 

Socia-trabajadora de Altekio España y socia-fundadora y trabajadora en Altekio Cultural Association en Suiza.

idiomas de trabajo: castellano, inglés y francés

Experto en resiliencia territorial y gobernanza participativa de áreas protegidas. facilitador y formador en 
renaturalización y ecodiseño.

Licenciado en Ciencias Ambientales (UCLM), Máster Internacional en Planificación de Proyectos de Desarrollo 
Rural y Gestión Sostenible (UPM) y Máster en Espacios Naturales Protegidos (EUROPARC, UAM), Especialista en 
Restauración de Espacios Degradados (UPM), Diseño para la Sostenibilidad (Gaia Education).

Socio y trabajador de Altekio. Profesor del Instituto Europeo de Diseño (IED). Miembro de la Junta Directiva de la 
Asociación Territorios Vivos y embajador de la Global Ecovillage Network (GEN). Consultor en procesos de partici­
pación multiagente en espacios naturales protegidos, y soluciones basadas en la naturaleza. Experto en el desar­
rollo de comunidades de práctica para el empoderamiento climático.

idiomas de trabajo: castellano e inglés. otros idiomas: portugués

Consultora y educadora en sostenibilidad.

Licenciada en Ciencias Ambientales (UAH). Experta en gestión y promoción de empresas de Economía Social y 
Solidaria (UCM). Especialista en Educación Ambiental (UAH). Diseñadora para la Sostenibilidad y Ecoaldeas (Gaia 
Education).

Socia-fundadora y trabajadora de Altekio. Coordinación de proyectos y formaciones, sistematización de infor­
mación en diversos temas: educación ambiental, consumo consciente y transformador, gobernanza organiza­
cional, innovación social, emprendimiento social. 

idiomas de trabajo: castellano, inglés e italiano

Experta en conservación de biodiversidad y cooperación al desarrollo. Consultora en sostenibilidad, Innovación 
Social y Participación Ciudadana.

Licenciada en Biología (Universidad de Oviedo), Máster EUROPARC en Espacios Naturales Protegidos 
(Universidades Autónoma y Complutense de Madrid, U. de Alcalá de Henares. Madrid, España), Máster en 
Cooperación Internacional y Educación Emancipadora (Instituto Hegoa), Especialización Internacional en 
Políticas Públicas y Justicia de Género (Centro Latinoamericano de Estudios Sociales – CLACSO)

Coordinadora de proyectos en Altekio. Experiencia de trabajo en procesos participativos y de transformación 
eco-social con comunidades y tomadores de decisión a nivel internacional. Experiencia en formulación, 
seguimiento y evaluación de proyectos.

idiomas de trabajo: castellano e inglés

Javier Fernández

Lucila Valsecchi

Jorge Sánchez-
Cruzado

Ana Pardo

Laura Lucio

Facilitadora de grupos, formadora y consultora en gobernanza, participación, transformación del conflicto, 
procesos de toma de decisiones, género y cuidados.

Diplomada en Educación Social (UCM) y licenciada en pedagogía social (UCM). Máster de Estudios interdisci­
plinares de Género (UAM). Formación especializada en facilitación de grupos y escucha activa.  Formación en el 
ámbito del ocio y tiempo libre. 

Socia-trabajadora de Altekio. Socia del Instituto Internacional de Facilitación y Cambio (IIFACe). Miembro de la 
comunidad de convivencia Garaldea ecofeminista durante 10 años. Experiencia en el ámbito asociativo, juvenil y 
de la intervención social. Experta en proyectos de transformación organizacional y del conflicto desde una per­
spectiva interseccional. Técnica de proyectos, gestión y administración de asociaciones y de empresas de la ESS.

idioma de trabajo: castellano. otros idiomas: lengua de signos (B1), inglésMaría Marín

1. Sobre Altekio
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Educadora ambiental y formadora especializada en procesos de transformación ecosocial.

Ingeniera Técnica Forestal (UPM), Máster en Educación Ambiental y Desarrollo Sostenible (UNED), Experta 
Universitaria en Aprendizaje Cooperativo (UAH), Experta Universitaria en Discapacidades (UNED). Cuenta con 
formación en Facilitación de grupos por el IIFACe.

Socia-trabajadora de Altekio. Coordinadora de proyectos. Presidenta de la Red Estatal de Equipamientos de 
Educación Ambiental (REDEEA). Integrante del Seminario de Equipamientos de Educación Ambiental del 
CENEAM, del Grupo de Trabajo de Educación Ambiental de la Fundación CONAMA y vocal de la Asociación 
Madrileña de Educación Ambiental. Experiencia específica en coordinación de aulas de naturaleza, programas 
de Ecoescuelas, gestión de espacios naturales protegidos, diseño de materiales didácticos, coordinación y real­
ización de acciones formativas y procesos de asesoramiento.

idioma de trabajo: castellano. otros idiomas: inglés

Consultora en desarrollo organizacional y de proyectos. Facilitadora de procesos de grupo.

Licenciada en Ciencias Políticas y de la Administración (UCM), especialización de posgrado en Agente y Promotora 
de Igualdad (UAH). Certificado de profesionalidad de nivel 3 en mediación comunitaria, facilitación digital y análi­
sis conductual.

Facilitadora de procesos en Altekio. Coordinación de proyectos, diseño de metodologías, sistematización de in­
formación. Especialista en proyectos de desarrollo organizacional, cohesión, gobernanza, gestión de conflictos y 
comunicación. Especialización complementaria en desarrollo de negocios, investigación de mercados y creación 
e implementación de estrategias de marketing.

idiomas de trabajo: portugués y castellano (bilingüe), e inglés

Comunicadora especializada en estrategia y branding con perspectiva ecosocial. Asesora en comunicación 
corporativa. Gestora cultural.  

Licenciada en Publicidad y RRPP (US). Especialización en comunicación estratégica y branding. Máster 
Universitario en Formación del Profesorado (UCM). Gestora Cultural con especialización en Mediación y Didáctica 
Cultural. Formación en Facilitación de Procesos de Grupo por el IIFACe.

Responsable de comunicación en Altekio. Gestión integral de la comunicación corporativa, incluyendo dirección 
de arte, diseño gráfico y generación de contenido. Asesoría en comunicación estratégica y branding para proyec­
tos externos. Cofundadora y directora de comunicación de la asociación cultural La Imaginable. 

idiomas de trabajo: castellano e inglés. otros idiomas: francés

Marta López Abril

Cintia Lara

Ro Trejo Sedes y extensiones

Redes

Nuestra sede principal está en Madrid cap­
ital, aunque trabajamos por todo el terri­
torio. Nuestra perspectiva es desarrollar 
nuestra actividad sin que la ubicación sea 
una barrera. 

Desde hace cinco años, tenemos una sede 
en Suiza: L’association culturelle Altekio 
Suisse, organización desde la que im­
plementar proyectos multilaterales y au­
mentar nuestra colaboración, tanto con 
organizaciones internacionales, como con 
el tejido social suizo. En estos años, con 
esta sede hemos fortalecido los proyectos 
europeos.

Desde el 2020 también contamos con 
una sede permanente en Asturias, desde 
donde estamos fortaleciendo los proyec­
tos en la zona cantábrica.

Seguimos tejiendo redes en la economía social y solidaria y 
dentro de nuestros ámbitos de trabajo.

1. Sobre Altekio
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En el 2024 realizamos un total de 133 proyectos a diferentes 
escalas. Estos proyectos se han dividido de la siguiente forma 
según nuestros ámbitos temáticos de trabajo:

Hemos trabajado asesorando y acompañando a 90 
organizaciones de carácter local, estatal e internacional.

Algunas cifras de proyectos

50%

37%

13%

Porcentaje de proyectos por ámbito territorial
local estatal internacional

Porcentaje de proyectos por ámbito temático

Gobernanza y participación ciudadana Facilitación y trabajo de procesos

Crisis climática y resiliencia Desarrollo organizacional

Educación ambiental para la sostenibilidad Innovación social, ambiental y adaptativa

Conflictos socioambientales Consumo consciente y transformador

Emprendimiento de impacto positivo Arte y transformación socioecológica
Hemos realizado 129 acciones formativas 
y participativas que han llegado a unas 
2.750 personas.

2. Impacto
Una importante parte de nuestros proyectos tienen un alcance estatal pero tam­
bién seguimos trabajando en el ámbito internacional. Este año hemos estado en 
Andorra, Grecia, Italia, Suiza, Portugal, Guatemala, México, Perú, India.

En este tipo de proyectos internacionales los temas principales que hemos es­
tado trabajando: mejorar la participación en la mitigación y adaptación al cambio 
climático, mejorar la gobernanza de la red mundial de reservas de la biosfera, impul­
sar una mejor colaboración para la gestión de los recursos forestales en áreas pro­
tegidas, mejorar el diálogo multiagente en proyectos de investigación académica.

El ejercicio de nuestro trabajo nos 
implica desplazarnos a distintos 
territorios y necesitar de servidores 
online.

De manera periódica revisamos 
nuestras prácticas para tratar de 
reducir al máximo posible las emi­
siones derivadas; así mismo, para 
tratar de compensar este impacto, 
cada año tomamos la medida de 
hacer un cálculo de las toneladas de 
CO2 emitidas por nuestros despla­
zamientos, y donamos a un proyecto 
ecosocial que ayude a mejorar la cal­
idad de vida de personas que hab­
itan territorios más vulnerables e im­
pactados por el cambio climático.

Lugares en los que hemos trabajado

Huella de carbono
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Durante este año también hemos llevado a cabo nuevas publicaciones:

Socialización del conocimiento

¿Consumimos 
Violencia? Fase III – 
Cómo influyen las 
violencias machistas 
en nuestro consumo 
de ocio, el informe 
que recoge la tercera 
fase de la investigación 
¿Consumimos violencia?, 
un proceso liderado 
desde SETEM Hego 
Haizea en el que 
llevamos participando 
(también junto a otras 
entidades) desde su 
primera fase en 2016.

Guía para la mejora de 
la gobernanza y gestión 
compartida en Reservas de 
Biosfera Transfronterizas, 
un documento constituye el 
producto final del Pograma 
de formación para las reservas 
de la biosfera transfronterizas 
de la Red IberoMAB para 
mejorar el manejo compartido 
de áreas transfronterizas de 
la red, un programa formativo 
planteado como una actividad 
de conocimiento para el 
desarrollo en el marco del Plan 
INTERCOONECTA de AECID.

2. Impacto

www.altekio.es/publicaciones

Guía “Estrategia de involucración 
ciudadana, manual para la 
implementación”, uno de los principales 
recursos de participación ciudadadana 
derivados del proyecto citiES2030 
(Plataforma de Colaboración para la 
Neutralidad Climática de las Ciudades 
Españolas. 
Como parte del equipo de Tangente, 
hemos realizado la asistencia técnica 
para el desarrollo de una estrategia de 
participación y activación ciudadana 
en en el marco de la Misión Europea 
de ciudades climáticamente neutras e 
inteligentes de la UE.

Materiales de la continuación del proyecto 
europeo GATE Process (Gender Awareness 
and Transformation for Equality), añadiendo 
el foco de las personas LGBTQIA+,  elaborados 
con el objetivo de generar más espacios de 
diálogo, reflexión y transformación en relación 
a la igualdad de género y sexualidad en 
diversos ámbitos: a nivel organizacional con 
la GUÍA para organizaciones más inclusivas e 
igualitarias; y a nivel personal (especialmente 
para juventud) con una ampliación del Set 
de Cartas. Además, se han ampliado los 
materiales de apoyo con 3 nuevas infografías, 
un Manual de Introducción a los temas de 
género y sexualidad, un Glosario LGBTQIA+, 
y un nuevo Modelo de Protocolo contras las 
violencias de género y acoso laboral.

Disponibles en 
diferentes idiomas y 
de libre descarga para 
facilitar su utilización en 
organizaciones, grupos, 
colectivos, centros 
educativos, etc.

Informe “Educación Ambiental 
para la Sostenibilidad en el 
corazón de las políticas públicas. 
Recorrido histórico, buenas 
prácticas y recomendaciones 
para su transversalización”, 
material de referencia para 
el personal de diferentes 
administraciones públicas que 
quieran mejorar las iniciativas 
de educación ambiental en su 
componente de transversaliza- 
ción. Se enmarca dentro de las 
actuaciones del PAEAS (Plan de 
Acción de Educación Ambiental 
para la Sostenibilidad). 

“Estudio comparativo del plan de 
acción de educación ambiental 
para la sostenibilidad (PAEAS), 
con las estrategias autonómicas 
de educación ambiental”, cuyo 
objetivo ha sido identificar áreas 
de mejora, tanto de lo autonómico, 
como para el futuro plan nacional.

Ambas publicaciones han sido 
desarrolladas para el CENEAM 
(centro nacional de educación 
ambiental). La elaboración de 
contenidos y redacción la hemos 
realizado en colaboración con 
la Fundación Entretantos y la 
cooperativa Feitoria VErde.

http://www.altekio.es/publicaciones
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En el camino de promover software libre para re­
des sociales más amables y menos comercializa­
das, a finales de año nos sumamos a la campaña 
#VámonosJuntas promovida desde la ESS para 
abandonar X porque no representa los valores de 
colaboración y respeto que defendemos.

Seguimos desarrollando nuestra actividad y presencia en redes 
sociales digitales vinculada a la socialización del conocimiento: 
compartimos con nuestro ecosistema materiales y aprendiza­
jes que nos llevamos de nuestra actividad y que consideramos 
relevantes, así como información sobre eventos, talleres y for­
maciones diversas que llevamos a cabo y pueden ser de interés.

Sumamos cerca de 10.000 personas y entidades que nos 
siguen en las redes sociales en las que estamos presentes; y 
contamos con más de 1.400 suscriptoras a nuestro boletín, lo 
que nos lleva a una comunidad expandida bastante amplia.

El balance social es una herramienta del Mercado Social de 
Madrid y de REAS, entidades de las que formamos parte y 
que nos ayudan a desarrollar nuestras actividades productivas 
basándonos en los principios fundamentales de la Economía 
Social y Solidaria (equidad, trabajo digno, sostenibilidad 
ecológica, cooperación, reparto justo de la riqueza y compro­
miso con el entorno.). Nos permite hacer un ejercicio de auto­
evaluación y reflexión, mostrar nuestro compromiso de trans­
parencia y también poner en valor las buenas prácticas.

RRSS

Balance del MES

2. Impacto
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Título Título Título

Cliente Cliente Cliente

Programa Euroclima en 
Guatemala

Proceso de participación 
ciudadana en torno al 
Cormorán Moñudo

Laboratorio 
RiosConCiencia

Programa Euroclima  Red Cambera

Euroclima es el programa 
insignia de la Unión Europea 
sobre sostenibilidad 
ambiental y cambio 
climático con América 
Latina. Acompaña a los 
países latinoamericanos 
en el fortalecimiento de 
su gobernanza climática 
y el diseño, actualización 
e implementación de 
políticas. En esta ocasión 
hemos diseñado y facilitado 
el Encuentro Anual del 
Programa Euroclima en 
Guatemala para establecer 
prioridades estratégicas y 
áreas de acción del país de 
forma participada.

Contrato de servicios 
para diseñar, dinamizar 
y acompañar un proceso 
participativo con los actores 
y sectores clave en la 
conservación del cormorán 
moñudo en el marco del 
proyecto Life IP Intemares.

 A través del laboratorio 
ciudadano se promueve la 
participación, la colaboración y 
la innovación ciudadana para 
el diagnóstico científico de 
los ecosistemas fluviales en el 
contexto de cambio climático. 
Para ello, hemos realizado 
una revisión colaborativa de 
la metodología de Proyecto 
Ríos en Cantabria, mediante el 
diseño y facilitación de cuatro 
encuentros.

Título

Cliente

Asesoría estratégica a 
La Benéfica de Piloña

La Benéfica de Piloña

Acompañamiento al centro 
cultural de La Benéfica 
de Piloña en el proceso 
participativo de elaboración 
de su plan estratégico y 
modelo de cogobernanza, 
diseñando y facilitando 
diversos espacios de trabajo 
colectivos con agentes de 
la comarca y socios/as del 
proyecto.

3. Selección de Proyectos de 2024

Fundación Biodiversidad

Título Título Título

Cliente

Cliente

Cliente

Proceso participativo del 
Alto Tajo

Cooperación triangular 
entre Guatemala, México y 
España para la gestión de 
los recursos forestales

Formación en cambio 
climático a la red global de 
sindicatos Global Union

WWF- España

Programa Ventana Adelante 
(Comisión Europea)

Global Union

Proceso de participación para 
la búsqueda de soluciones 
desde el territorio para la 
recuperación socioambiental 
de los tramos ligados a las 
presas del Molino de Arriba 
y de Navarejos, situadas en 
los términos municipales de 
Peralejos de las Truchas y 
Checa (Guadalajara).

Asistencia técnica al proyecto 
Ventana Adelante financiado 
por la Comisión Europea, para 
la gestión de los recursos 
forestales en áreas protegidas. 
Se han diseñado y facilitado 3 
encuentros participativos para 
el intercambio de experiencias 
y conocimientos entre gestores 
y técnicos de áreas naturales 
protegidas de Guatemala, 
México y España. Se ha 
elaborado una guía de manejo 
en áreas naturales protegidas.

Capacitación sobre Cambio 
Climático y Acción Sindical 
a las secciones juveniles de 
diferentes sindicatos de la 
red mundial de sindicatos 
Global Union. Se realizó 
en la sede central de la 
red, en Suiza, con una 
participación de personas 
de 30 países diferentes.

Título

Cliente

Escenarios de futuro de la 
bioeconomía forestal

Fundación Fernando González 
Bernáldez

Diseño y facilitación de 
talleres en el marco del 
proyecto “Promoción de una 
bioeconomía basada en los 
servicios de los ecosistemas 
forestales en áreas protegidas: 
aplicación en el Parque 
Natural de la Sierra Norte 
de Guadalajara”. Los talleres 
utilizaron la metodología 
de escenarios de futuro de 
3 horizontes con el objetivo 
de diseñar un mosaico de 
paisaje resiliente para el 
parque. También se elaboró 
una ilustración del escenario 
de futuro deseado del Parque 
Natural.



20 21

Título Título Título Título

Cliente

Cliente

Cliente
Cliente

Exposición didáctica 
FABRICANDO MUJERES

Communities 4 Climate Exposición “Educación 
Ambiental para seres 
Terrícolas”

SETEM Hego Haizea

Plataforma Ecolise 

CENEAM (Centro Nacional de 
Educación Ambiental), dependiente 
del Organismo Autómono de 
Parques Nacionales

Exposición didáctica, 
transitable e interactiva co-
diseñada junto al equipo 
de SETEM Hego Haizea, 
cuyo propósito essocializar 
el conocimiento generado 
en los informes del estudio 
«¿Consumimos violencia?» 
(tres fases: 2016, 2017 y 
2024). Se articula desde la 
base estética y conceptual 
ya definida anteriormente 
en el proyecto documental 
interactivo “fabricando 
mujeres” (que a su vez se 
deriva de los informes citados). 
Ha comenzado su itinerancia 
a finales de 2024 en Vitoria y 
continuará por otros territorios.

El proyecto “Communities 4 
Climate”, impulsado por la 
Comisión Europea, apoya a 
50 iniciativas comunitarias 
de acción climática en once 
países de la UE. Las iniciativas 
reciben apoyo personalizado 
en ámbitos como energías 
renovables, gestión sostenible 
del agua, economía circular 
y biodiversidad. Formamos 
parte del equipo internacional 
y hemos realizado una asesoría 
estratégica para el impulso 
de diversas iniciativas en el 
contexto estatal.

Diseño, comisariado y 
producción de la exposición 
“Educación ambiental para 
seres terrícolas. Propuestas 
de acción enmarcadas en 
los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible” elaborada desde 
una mirada didáctica y 
ecotópica con itinerarios de 
acción inspiradores y desarrollo 
visual de un panel de alianzas.

3. Selección de Proyectos de 2024

Título Título Título

Cliente
Cliente Cliente

Programa MAB de 
UNESCO PERÚ

Evaluación de riesgos 
del cambio climático del 
PNACC

Estrategia de 
participación de la 
Plataforma Cities2030

UNESCO
Fundación Biodiversidad Climate KIC

Diseño y facilitación de 
espacios de participación de 
las Reservas de Biosfera del 
Programa MAB de UNESCO 
en Perú para intercambiar 
experiencias y evaluar 
actividades y su impacto en 
los territorios. En específico, 
se trabajó con el proyecto 
Amazonía de Reservas de 
Biosfera de la UNESCO y 
con el proyecto MangRes 
“Restauración de manglares 
como solución basada en la 
naturaleza en América Latina 
y el Caribe”.

Diseño y facilitación del 
seminario sobre evaluación de 
riesgos del cambio climático 
para colectivos vulnerables: 
infancia, mayores, personas en 
situación de exclusión social, 
personas discapacitadas 
y personas migrantes, en 
el marco del proceso de 
Evaluación de Riesgos para la 
elaboración del siguiente Plan 
Nacional de Adaptación al 
Cambio Climático.

Proyecto en colaboración 
con el Grupo Cooperativo 
Tangente. Hemos participado 
diseñando estrategias de 
participación y activación 
ciudadana, elaborando 
metodologías y herramientas. 
Además, llevamos a 
cabo la sistematización 
y comunicación de 
los aprendizajes, y 
acompañamos y asesoramos 
los procesos de participación 
ciudadana de estas ciudades.

Título

Cliente

Congreso Red Mundial de 
Reservas de la Biosfera

UNESCO

Diseño y organización del 
segundo encuentro presencial 
de la Red Mundial de Reservas 
de Biosfera de Montaña, 
celebrado en la Reserva de 
Biosfera de Ordino en Andorra. 
Los objetivos fueron hacer 
un análisis del estado actual 
de la red, actualización de los 
grupos de trabajo y nuevas 
iniciativas, y preparación para el 
Congreso Mundial de Reservas 
de Biosfera que tendrá lugar en 
China en 2025.

GATE process
Gender Awareness and 
Transformation for Equality

Segunda fase de este 
proyecto internacional de 
cooperación europea para 
promover la incorporación 
de la perspectiva de género, 
añadiendo herramientas 
para  promover la educación 
inclusiva LGBTQIA+ en 
organizaciones y entornos de 
trabajo, y en el ámbito juvenil. 
Se trabaja en dos niveles: la 
transformación organizacional 
y la educación no formal.

Convocatoria Erasmus+
Partners: Xena (Italy), Altekio (Spain), 
Orlando LGBT+ (Greece), Altekio 
Association CH (Swiss).
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4. Lo que nos trae la mirada ecotópica

“Finales de 2025. Estamos en nuestra reunión de cierre del año haciendo un repaso de todos estos meses. 
Sentimos satisfacción al ver que hemos reforzado el equipo, reducido las causas de estrés laboral y recogido 
múltiples aprendizajes. Este 2025 hemos contribuido al lanzamiento de 15 grupos de acción del movimiento por la 
Regeneración, entre ellos, uno orientado a la renaturalización de patios escolares donde destaca nuestro rol activo 
de apoyo en la gobernanza y donde hemos tenido la oportunidad de trasladar nuestra experiencia aprendida.

Hemos fortalecido a 100 organizaciones que trabajan bajo los principios de la Economía Social y Solidaria, 
aportando herramientas útiles para que sus organizaciones tengan estructuras democráticas capaces de 
transformar las inercias de un mundo en crisis.

Hemos desarrollado 30 procesos de participación ciudadana, tanto a nivel estatal como europeo, haciendo más 
robustas diversas políticas públicas de carácter ambiental a través de incluir la voz de las comunidades. Aunando 
fuerzas, saberes y experiencias desde el feminismo y el decolonialismo, para que la transición ecológica sea 
verdaderamente justa. 

Hemos abierto diversos espacios de diálogo ciudadano, acogiendo las emociones incómodas que nos hacen sentir 
los múltiples problemas ecosociales, generando momentos de escucha colectiva. En ellos, hemos trabajado la 
imaginación y la creatividad para mirar a la realidad desde nuevas perspectivas, buscando las oportunidades de 
movilización. Como consecuencia, se ha creado un movimiento social de articulación de organizaciones y redes 
para construir futuros esperanzadores, logrando una vida cada vez más conectada con la naturaleza y el resto de 
seres no humanos.

Este año, hemos consolidado la idea de que el arte y la cultura son aliados fundamentales en el contexto actual. 
Desde nuestra sede de Asturias, hemos desarrollado varias iniciativas culturales en el medio rural, en el dónde 
diversas expresiones artísticas han cooperado en construir reflexión y acción hacia la sostenibilidad. Colaborando 
con reconocidos artistas de la escena actual. En cuanto a nuestra sede en Suiza, también nos ha traído grandes 
alegrías: hemos desarrollado importantes alianzas que han asegurado la continuidad de proyectos europeos 
transformadores impulsados por nuestro equipo...”

Durante 2024 hemos trabajado en diversos proyectos y escenarios con la mirada ecotópica como eje principal para 
construir imaginarios deseables. Desde ahí, a final de año en el equipo jugamos a escribir unos propósitos inspiradores 
para el próximo 2025. A partir de ellos hemos construido el siguiente relato... ¿lograremos cumplirlos? 
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